JUEVES 27 DE MAYO DE 2010

COLEGIOS PROFESIONALES

EL MUNDO I /3

GRADUADOS SOCIALES

La ‘bisagra’ entre
empresas y
Administracion

El Colegio Oficial de Graduados Sociales de
Alicante celebra su 40 aniversario en el punto
algido del prestigio de esta joven profesion

M. CLIMENT

El Colegio Oficial de Gradua-
dos Sociales de Alicante cele-
bra este afno su 40 aniversario.
En este tiempo se ha converti-
do, con més de 1.300 colegia-
dos, en una entidad imprescin-
dible para las relaciones entre
empresas y administraciones.

n un mundo laboral mas
E «cambiantes que nunca, los

graduados sociales se con-
vierten en una herramienta im-
prescindible para salir adelante. Y
el Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Alicante juega un pa-
pel clave en el enorme crecimien-
to en la provincia de esta profe-
sitin que no llega a los 100 afios de
antigiiedad. «La evolucion de la
normativa estd muy sujeta a cada
momento politico, de ahi la impor-
tancia de reciclar a los compane-
ros dia a diax, afirma Francisco Ja-
vier Méndez, presidente de la en-
tidad alicantina. La misién princi-
pal de este Colegio es «la defensa
del usuario, no sélo del graduado
social». Para cumplir su objetivo,
el trabajo de la entidad se centra
en una formacion constante de los
colegiados para gue nunca se que-

«El Gobiernonos ha
excluidoenlas
medidas de la crisis»

den atrds en los cambios de orde-
nanzas o legislaciones.

«El graduado social es la bisagra
de conciliacion de intereses con-
trapuestos entre empresas y Ad-
ministraciony, Asf define a la pro-
fesion el presidente del Colegio en
Alicante. Lo cierto es que a pesar
de ser una profesion muy joven, su
prestigio ha ido creciento poco a
poco y ya se ha convertido en una
pieza fundamental dentro del teji-
do econdmico. Una de las noveda-
des que supone un reconocimien-
to de la calidad de este colectivo es
la puesta en marcha a partir del
préximo curso universitario del
nuevo titulo de grado. El Colegio
Oficial de Graduados Sociales de
Alicante ha participado activa-
mente con la Universidad Miguel
Herndndez (UMH) de Elche en el
plan de estudios de la titulacion.
«El centro universitario conté con
nosotros desde el principio y jun-
tos hemos elaborado un grado
muy atractivo e ilusionantes que
cubre las necesidades de los estu-
diantes», explica Méndez. Sin em-
bargo, segiin el presidente del Co-
legio, no ha ocurrido lo mismo con
la Universidad de Alicante(UA).
«El plan de la UA es un ejemplo de
un grado social mal formado que
traerd problemas para la profesién
y obligari al estudiante a tener que
hacer un esfuerzo de formacitns,
indica.

Este ano también se ha puesto
en marcha «una reivindicacién
histéricas del sector. En noviem-
bre de 2009 se modificé la norma
legal de forma que ya se permite
al graduado social la interposicion
del recurso de suplicacion ante los

Los graduados sociales son los
intermediarios entre las empresas
y las administraciones. De ahi,
que el presidente del Colegio de
Alicante no entienda como el
Gobiermo no ha contado con su
colectivo para poner medidas a la
crisis econdmica. «La
Administracién nos ha evitado
para aportar sugerencias y
soluciones a la crisis. Somos los
verdaderos especialistas en el
tema laboral, conocemos de
primera mano las necesidades
reales, sabemos qué se hace bien
y mal por parte de las empresas y
de la Administracion, por eso no
entendemos por qué no se nos ha
tenido en cuenta para proponer
soluciones a la realidad
econtmica actuals. Sin embargo,
Méndez valora positivamente el
wesfuerzo» del Ayuntamiento de
Alicante para contar con el
Colegio en el Consejo Econémico
y Social de la ciudad.

Tri Superiores de Justicia,
es decir, que el Colegio de Alican-
te ya puede intervenir ante el TSJ
de la Comunidad Valenciana. «Es
otro reconocimiento de nuestra

profesione, resalta Méndez.

Esfuerzo laboral

El Colegio Oficial de Graduados
Sociales de Alicante, que cuenta
con més de 1.300 colegiados, tra-
baja por que el prestigio de la pro-
fesion siga creciendo. Ademis de
garantizar una formacién cons-
tante de los profesionales, tam-
bién pone a su disposicion servi-
cios de documentacidn e informa-
cion puntual sobre modificacio-
nes legislativas. Dentro de su la-
bor, destaca el esfuerzo en su bol-
sa de trabajo. «Recibimos ofertas
de empleo que canalizamos a
nuestros colegiados», comenta el
presidente de la entidad alicanti-
na. «La empresa que cuenta con
un graduado social ahorra costes
y evita despidos».,

Francisco Javier Méndez, presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Alicante, en la sede. / CRISTOBAL LUCAS
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LO NORMAL ES UN GRADUADO SOCIAL

5i quiere agilizar la administracién de su empresa,
confie en un Graduado Social.
Somos expertos en materia laboral

El Graduado Social como experlo en materia laboral y Seguridad
Social. tiena como principal ol ' juridico en
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